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Sie können die Seminare auch im Internet einsehen und sich dort das 
Anmeldeformular zum Ausdruck aufrufen: www.unfallkasse-berlin.de

Bitte weiterleiten an:
•	 Führungskräfte
•	 Fachkräfte für Arbeitssicherheit
•	 Betriebsärztinnen und Betriebsärzte
•	 Beschäftigtenvertretungen
•	 Sicherheitsbeauftragte
•	 Bauplanerinnen und Bauplaner sowie Baufachleute
•	 Erzieherinnen und Erzieher in Tageseinrichtungen
•	 Pädagogische Sachbearbeiterinnen und Sachbearbeiter
•	 Lehrkräfte in der beruflichen Aus- und Weiterbildung
•	 Praxisanleiterinnen und Praxisanleiter
•	 Arbeitsschutzkoordinatorinnen und 

Arbeitsschutzkoordinatoren
•	 Gesundheitskoordinatorinnen und Gesundheitskoordinatoren
•	 Fachkräfte der betrieblichen Suchtprävention
•	 Laborfachkräfte
•	 Brandschutzbeauftragte und -obleute
•	 Sachkundige
•	 Hausmeisterinnen und Hausmeister in Schulen und 

Tageseinrichtungen
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Liebe Seminarteilnehmerinnen, liebe Seminarteilnehmer,

unser Seminarangebot wird weiter gern genutzt. Das freut uns sehr. 
Wir sprechen mit unseren Seminaren Personen an, die im Betrieb 
für sichere und gesunde Arbeitsplätze sorgen. Dafür möchten wir 
Ihnen das nötige Rüstzeug vermitteln und den Austausch mit anderen 
Expertinnen und Experten ermöglichen. Resonanz erfahren wir 
auch bei vielen Anfragen an unsere Aufsichtspersonen, die Sie bei 
betriebsspezifischen Fragen gern beraten. 

Bei unseren Themen für Führungskräfte stehen Rechtssicherheit und 
Fürsorge für die Sicherheit und Gesundheit der Arbeitsplätze im Rahmen der eigenen Verant-
wortung im Fokus. 
Betriebsärzte, Fachkräfte für Arbeitssicherheit, Arbeitsschutzkoordinatoren, Gesundheits-
koordinatoren, Sicherheitsbeauftragte und Beschäftigtenvertretungen unterstützen wir bei 
ihren Aufgaben mit der Vermittlung aktueller Themen und Aufgaben und dem gegenseitigen 
Erfahrungsaustausch.  

Die Gefährdungsbeurteilung nimmt weiterhin breiten Raum ein und wird als zentrales Mittel 
einer gelebten Präventionskultur vermittelt. Das Seminarangebot wird dabei unterteilt in ein 
Grundmodul und Seminare zu thematischen Schwerpunkten. Neben den Standardseminaren 
in diesem Heft schneiden wir sehr gern auch Inhouse-Seminare und Beratungen speziell auf 
Ihre Bedürfnisse zu. Bitte sprechen Sie uns an.  

Wir laden Sie herzlich ein, an unseren Seminaren teilzunehmen. Schauen Sie einfach in Ruhe 
in das Seminarprogramm und suchen Sie das passende Angebot für sich bzw. Ihre Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter heraus. Selbstverständlich sind alle Angebote auch auf unseren 
Internetseiten www.unfallkasse-berlin.de (Seminare) zu finden. 

Sofern Sie zur Teilnahme an einer Veranstaltung besondere Unterstützung benötigen, teilen 
Sie uns dieses bitte vorher mit. 
Ich freue mich auf eine rege Teilnahme.

Mit freundlichen Grüßen

Dagmar Elsholz
Leiterin Abteilung Prävention
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Eine Kampagne zur Präventionskultur

Gemeinsam mit Berufsgenossenschaften und Unfallkassen fördert 

auch die Unfallkasse Berlin die Kultur der betrieblichen Prävention. 

Wir unterstützen unsere Mitgliedsunternehmen dabei, Sicherheit 

und Gesundheit gewinnbringend in ihren Organisationen zu etab-

lieren. Zahlreiche Seminare helfen dabei, die Kultur der Prävention 

in Unternehmen und Bildungseinrichtungen zu verändern. 

Halten Sie Ausschau nach unseren Seminaren und werden Sie 

selbst ein kommmitmensch. 

Mehr zu der Kampagne

kommmitmensch – SICHER. GESUND. MITEINANDER.
erfahren Sie unter www.kommmitmensch.de 
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Sie möchten aktuell zu Arbeits- und 
Gesundheitsschutz informiert werden?
Abonnieren Sie den Newsletter für Führungskräfte der 
Unfallkasse Berlin. 

www.unfallkasse-berlin.de/newsletter-fuehrungskraefte
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Abteilungsleitung Prävention

Ilka Scheer
Referatsleiterin
Tel.: 030 7624-1375

Mandy Donath
Medien- und Druckschrift en-
versand
Tel.: 030 7624-1303

Sven Fehlberg
Seminarorganisation
Tel.: 030 7624-1301

Patrick Hoppe
Dokumentation, allgemeine 
Verwaltungsarbeiten
Tel.: 030 7624-1306

Referat Zentrale Präventionsdienste

Dagmar Elsholz
Diplom-Psychologin
Leiterin der Präventionsabtei-
lung, Spezialgebiete: Psychi      -
sche Belastungen, Betriebli-
ches Gesundheitsmanagement
Tel.: 030 7624-1300

Sylvia Lehmann
Sekretariat, Erste Hilfe
Tel.: 030 7624-1372

Beate Kaiser
Fachärztin für Arbeitsmedizin
Spezialgebiete: Berufskrank-
heiten, Betriebliche Gesund-
heitsförderung
Tel.: 030 7624-1379

Ihre Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner
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Dipl.-Ing. für Arbeitsgestaltung
Spezialgebiet: Gesundheits-
management
Leiterin des Referats Schüler-
Unfallversicherung
Tel.: 030 7624-1374

Patrick Fieber
M.Eng. für Veranstaltungstechnik 
und -management (FH)
Spezialgebiet: Veranstal-
tungen 
(Aufsichtsperson im Vorberei-
tungsdienst)
Tel.: 030 7624-1321

Dr. Lars Kirsten
Dr. rer. nat. M.Sc. in Chemie
Spezialgebiete: Universi-
täten, Naturwissenschaft li-
cher Unterricht, Gefahrstoff e, 
 Strahlenschutz
Tel.: 030 7624-1380

René Kränzlein
Physiotherapie (B.Sc.)  
Spezialgebiete: Ergonomie, 
Erste Hilfe, Bewegungs-
förderung
(Aufsichtsperson im Vorberei-
tungsdienst) 
Tel.: 030 7624- 1376

Annette Kuhlig
Diplom-Sportlehrerin
Spezialgebiete: Bewegungs-
förderung, Schulsport, Sport-
hallen und -plätze
Tel.: 030 7624-1371
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Dipl.-Ing. (BA) für Bauwesen
Spezialgebiete: Bauvorhaben/ 
Brandschutz Außenanlagen, 
Spielgeräte
 Tel.: 030 7624-1320 

Referat  Schüler- Unfallversicherung

Daniel Pfarr
Organisation und Durchfüh-
rung von Veranstaltungen
Tel.: 030 7624-1131

Philip Purps
Lagerverwaltung, Transporte
Tel.: 030 7624-1383

Ihre Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner﻿
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tion, Soziales Lernen
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Referat Allgemeine Unfallversicherung

Dirk Füting
Dipl.-Ing. (FH) für Maschinenbau, 
Master of Public Administration
Stellvertretender Abteilungs-
leiter, Referatsleiter
Spezialgebiete: Arbeitsschutz-
management, Abfallwirtschaft 
Tel.: 030 7624-1358

Heike Arndt
Dipl.-Ing. (FH) für Arbeitshygiene 
Spezialgebiete: Asbest, Lärm, 
Betriebliches Gesundheitsma-
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Dr. phil. Diplom-Psychologin
Spezialgebiete: Psychische 
Belastungen, Arbeitsschutz-
management
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Spezialgebiete: Gefahr- und 
Explosivstoff e
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Dr. Fabian Kutzner
Dr. rer. nat. Dipl.-Chemiker
Spezialgebiete: Arbeitsschutz-
management, Gefahrstoff e
Tel.: 030 7624-1381

Alexander Ossowski
B. Sc. Pflegemanagement
Spezialgebiete: Pflegema-
nagement, häuslich Pflegende
Tel.: 030 7624-1318
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Dipl.-Ing. (FH) für Krankenhausbe-
triebstechnik
Spezialgebiete: Bau und 
Ausrüstung von Krankenhäu-
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(Aufsichtsperson im Vorberei-
tungsdienst) 
Tel.: 030 7624-1377

Katy Völker
Dipl.-Ing. für Maschinenbau/
Arbeitsingenieurwesen
Spezialgebiete: Ergonomie, 
Büro- und Bildschirmarbeit, 
Inklusion
Tel.: 030 7624-1315

Ihre Ansprechpartnerinnen und Ansprechpartner﻿
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Wie melde ich mich zu einem Seminar an?

Anmeldung: 
• Bitte nutzen Sie das Anmeldeformular am 

Ende des Heft es oder online unter 
www.unfallkasse-berlin.de/seminare.

• Fax, Post, E-Mail: Das Formular können Sie 
sowohl per Fax als auch per Post/Fachpost 
an die Unfallkasse Berlin senden oder per 
E-Mail mittels eines PDFs/Scans an Sven 
Fehlberg schicken, s.fehlberg@unfallkasse-
berlin.de.

• Telefonische Anmeldungen können leider 
nicht entgegengenommen werden.

Anmeldeschluss und Eingangsbestätigung 
• Anmeldeschluss: sechs Wochen vor Veran-

staltungsbeginn. 
• Nach Anmeldeschluss bestätigen wir per 

Post, dass wir Ihre Anmeldung erhalten 
haben. Das ist noch keine Zusage. 

Einladung
• Vier Wochen vor Veranstaltungsbeginn 

erhalten Sie eine Einladung mit allen 
wichtigen Informationen zum Seminar.

Ersatztermin
• Sollte die Zahl der möglichen Anmeldungen 

überschritten sein, bieten wir Ihnen gerne 
einen Ersatztermin an.

Wer kann an unseren Seminaren 
 teilnehmen?

Die Seminare sind für:
• Beschäft igte in unseren versicherten Unter-

nehmen,
• von unseren Mitgliedsunternehmen 

verpflichtete Betriebsärztinnen und Betriebs-
ärzte,

• Fachkräft e für Arbeitssicherheit. 

Beamtinnen und Beamte
• Beamtinnen und Beamte werden nur berück-

sichtigt, wenn sie durch ihre Fürsorgepflicht 
für den bei uns versicherten Personenkreis 
(Angestellte, Auszubildende) tätig werden 
müssen. 

• Andere Beamtinnen und Beamte: Sollte es freie 
Plätze geben, berücksichtigen wir Sie gerne.

Ansprechperson 
für organisatorische Fragen 
(Anmeldung, Absagen etc.)

Sven Fehlberg
Tel. 030 7624-1301
Fax 030 7624-1109
E-Mail s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de
www.unfallkasse-berlin.de/seminare

Organisatorische Hinweise

Seminare 2021 für Verwaltungen, Betriebe und Hochschulen
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Unfallkasse Berlin
Culemeyerstraße 2
12277 Berlin

Öff entliche Verkehrsmittel:
• S-Bahn S2 bis Buckower Chaussee,

Bus Linie 277 Richtung Hermannstr. bis 
Haltestelle Culemeyerstraße

• U-Bahn U6 bis Alt-Mariendorf,
Bus Linie 277 Richtung Marienfelder Allee bis 
Haltestelle Culemeyerstraße 

Auto:
• A 100 Ausfahrt Tempelhofer Damm, auf 

der B 96 Richtung Zossen bis Mariendorfer 
Damm/Säntisstraße, rechts einbiegen, bis 
Richard-Tauber-Damm, links einbiegen, bis 
Culemeyerstraße.

Nutzen Sie bitte den Parkraum am Richard-Tau-
ber-Damm, da unmittelbar vor dem Haus in der 
Culemeyerstraße nur wenige Besucherpark-
plätze verfügbar sind. 

Wer trägt die Kosten des Seminars?

• Die Seminare sind für Sie gebührenfrei. 
Die Unfallkasse Berlin trägt die unmittel-
baren Veranstaltungskosten (SGB VII).

• Während Sie an einem Seminar der Unfall-
kasse Berlin teilnehmen, erhalten Sie ein 
ungemindertes Arbeitsentgelt (nach § 23 
Abs. 3 SGB VII).

Wo und wann fi nden die Seminare statt?

• Ort: in den Seminarräumen der Unfallkasse 
Berlin, sofern keine anderen Angaben erfolgen

• Zeit: i. d. R. von 8.30 bis 15.30 Uhr

Wenn ich verhindert bin?

• Absage: Bitte sagen Sie rechtzeitig ab, sollten 
Sie nicht am Seminar teilnehmen können.

• Vertretung: Bitte informieren Sie uns, wenn 
Sie eine Vertretung schicken.

Bietet die Unfallkasse Berlin Inhouse-
Seminare an?

• In begrenztem Umfang bieten wir Inhouse-
Seminare an. Einige Seminarthemen sind 
bereits als Inhouse-Angebot im Programm 
angegeben. 

• Für weitere Informationen und zur weiteren 
Absprache kontaktieren Sie bitte Frau Ilka 
Scheer, Tel. 030 7624-1375.

Die Unfallkasse Berlin führt in Zeiten 
von Corona die Seminare nach einem 
speziellen Hygieneleitfaden durch. 
Sie fi nden diesen unter 
www.unfallkasse-berlin.de/seminare

Wie erreichen Sie uns?

﻿
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Führen und organisieren

Sicherheit und Gesundheit als Führungsaufgabe

Sie fühlen sich als Führungskraft verantwortlich für die Sicherheit und Gesundheit Ihrer Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter. Beschäftigtenvertretungen wie der Personalrat, Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter und auch Vorgesetzte erwarten von Ihnen entsprechende Aktivitäten.

Über allem steht jedoch der Anspruch an die Qualität und Effektivität der eigentlichen Arbeit. 
Wie schaffen Sie es, allen Anforderungen gerecht zu werden? Was müssen Sie wissen?  
Wer kann Ihnen helfen? Was können Sie delegieren? 

Die folgenden Seminare sollen Sie dabei unterstützen, den optimalen Weg bei der Erfüllung 
Ihrer Pflichten zu finden und mögliche Probleme rechtzeitig zu erkennen. Natürlich sollen 
Ihnen die Seminare auch Lösungswege aufzeigen.

Seminare für Verwaltungen, Be-
triebe und Hochschulen

Seminare 2021 für Verwaltungen, Betriebe und Hochschulen



Führungsverantwortung für Sicherheit und Gesundheit bei 
der Arbeit

Zielgruppe
Führungskräfte

Ziele
Die Teilnehmenden erkennen ihre Rolle und 
Verantwortung im Bereich Sicherheit und 
Gesundheit. Sie erfahren, wie die Beteiligten 
der innerbetrieblichen Arbeitsschutzorga-
nisation ihre Aufgaben erfüllen und ihre 
Verantwortung gegenüber den Beschäftigten 
wahrnehmen können. 

Inhalte
•	 Rechtliche Grundlagen von Sicherheit und 

Gesundheit bei der Arbeit
•	 Rolle und Verantwortung der Führungs-

kräfte
•	 Betriebliche Arbeitsschutzorganisation
•	 Bedeutung der Gefährdungsbeurteilung

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Füting, Tel.: 
7624-1358 oder per Mail an d.fueting@
unfallkasse-berlin.de.

Bemerkung
Inhouse-Seminar, Halbtagesveranstaltung

Termin(e) Seminar-Nr.

auf Anfrage P2-00101-21

Führen und organisieren
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Von der Arbeitsschutzorganisation zum 
Arbeitsschutzmanagement

Zielgruppe
Arbeitsschutzkoordinatorinnen und Arbeits-
schutzkoordinatoren, Betriebsärztinnen 
und Betriebsärzte, Fachkräfte für Arbeits-
sicherheit, Führungskräfte, Gesundheits-
koordinatorinnen und Gesundheitskoordi-
natoren, Beschäftigtenvertretungen

Ziele
Die Teilnehmenden können Methoden des 
Prozessmanagements anwenden, um Sicher-
heit und Gesundheit in die betrieblichen 
Abläufe und Führungsstrukturen zu integ-
rieren. Sie sind befähigt, rechtliche Anforde-
rungen an die Arbeitsschutzorganisation in 
praxisorientierte Handlungsabläufe zu über-
setzen.

Inhalte
•	 Grundlagen der Arbeitsschutzorganisation
•	 Effizienzsteigerung der Sicherheit und 

Gesundheit bei der Arbeit
•	 Begriffe im Managementsystem
•	 Werkzeuge im Arbeitsschutzmanagement
•	 Aufbau und Umsetzung im Unternehmen
•	 Dokumentation

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

26.01.2021 211-00201-21

Seminare 2021 für Verwaltungen, Betriebe und Hochschulen
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Gesundheitsorientiertes Führen 

Zielgruppe
Führungskräfte

Ziele
Es wird verdeutlicht, wie Sie durch Ihr 
Führungsverhalten das Arbeitsklima und 
damit die Gesundheit Ihrer Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter positiv beeinflussen können. 
Für Situationen, in denen es um Gesundheit 
und Fehlzeiten geht, werden Kernpunkte für 
konstruktives Führungsverhalten erarbeitet. 
Sie erhalten auch praktische Tipps für die 
Gesprächsführung über Gesundheit und 
Fehlzeiten.

Inhalte
•	 Die Rolle der Führungskraft: Einfluss von 

Führung auf die Gesundheit der Beschäf-
tigten

•	 Konstruktives und destruktives Führungs-
verhalten: Wirkungsfaktoren von Führung 
auf die Arbeit 

•	 Was hält gesund? Faktoren gesundheits-
förderlicher Arbeitsgestaltung

•	 Gespräche mit Beschäftigten über 
Gesundheit

•	 Fehlzeitensenkung und Gesundheitsma-
nagement

•	 Verbindungslinien zu anderen Themen

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

01.03.2021 P-00301-21

Führen und organisieren
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Rechte und Pflichten von Führungskräften in Alten- und 
Pflegeheimen

Zielgruppe
Stationsleitungen, Wohnbereichsleitungen, 
Heimleitungen, Pflegedienstleitungen

Ziele
Die Teilnehmenden sollen Kenntnisse 
erlangen, die ihnen helfen, ihren Führungs-
aufgaben gerecht zu werden.

Inhalte
•	 Rechtsgrundlagen des Arbeitsschutzes
•	 Arbeitssicherheit als Führungsaufgabe
•	 Rechte und Pflichten der Leitung 
•	 Gefährdungsbeurteilung
•	 Praktische Beispiele

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Bemerkung
Halbtagsveranstaltung
Auch als Inhouse-Seminar möglich, Mindest-
teilnehmeranzahl: 15

Termin(e) Seminar-Nr.

04.05.2021 209-00401-21

Seminare 2021 für Verwaltungen, Betriebe und Hochschulen
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Verantwortung von Führungskräften der Berliner 
Feuerwehr

Zielgruppe
Führungskräfte der Berliner Feuerwehr 
(Gruppenführer, Wehrleiter, Zugführer) der 
Berufs- und Freiwilligen Feuerwehr

Ziele
Die Teilnehmenden erkennen ihre Rolle und 
Verantwortung im Bereich Sicherheit und 
Gesundheit. Sie erfahren, wie die Beteiligten 
der innerbetrieblichen Arbeitsschutzorga-
nisation ihre Aufgaben erfüllen und ihre 
Verantwortung gegenüber den Beschäftigten 
wahrnehmen können.

Inhalte
•	 Rechtliche Grundlagen von Sicherheit und 

Gesundheit bei der Arbeit
•	 Rolle und Verantwortung der Führungs-

kräfte
•	 Betriebliche Arbeitsschutzorganisation
•	 Bedeutung der Gefährdungsbeurteilung
•	 Aufgaben und Leistungen der Unfallkasse 

Berlin

Fragen
Die Veranstaltungen finden im Rahmen der 
Aus- und Fortbildungen der Berliner Feuer-
wehr- und Rettungsdienst-Akademie (BFRA) 
statt, Fragen richten Sie bitte an die dortige 
Lehrgangsplanung.

Bemerkung
Inhouse-Seminar, Anmeldung ausschließlich 
über die BFRA.

Termin(e) Seminar-Nr.

auf Anfrage P2-10701-21

Führen und organisieren
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Verantwortung von Führungskräften der Berliner 
Stadtreinigungsbetriebe

Zielgruppe
Führungskräfte der Berliner Stadtreini-
gungsbetriebe (BSR)

Ziele
Die Teilnehmenden erkennen ihre Rolle und 
Verantwortung im Rahmen von Sicherheit 
und Gesundheit bei der Arbeit. Sie erfahren, 
wie die Beteiligten der innerbetrieblichen 
Arbeitsschutzorganisation ihre Aufgaben 
erfüllen und ihre Verantwortung gegenüber 
den Beschäftigten wahrnehmen können. 

Inhalte
•	 Grundsätze der Prävention, Unternehmer-

pflichten im Arbeitsschutz, Fremdfirmen-
einsatz

•	 Unfallkasse Berlin – Aufgaben und 
Leistungen

•	 Arbeitsmedizinische Vorsorge/Aufgaben 
des Betriebsärztlichen Dienstes, 
Erste-Hilfe-Organisation

•	 Arbeitsschutzmanagement bei den BSR, 
Unfallstatistik, Unfallbeispiele, Persön-
liche Schutzausrüstung

•	 BSR-Unternehmensanforderungen zur 
betrieblichen Umsetzung der Unterneh-
merpflichten im Arbeits- und Brandschutz, 
Verantwortung, Haftung

Fragen
Zu inhaltlichen Fragen berät Sie Herr Füting, 
Tel.: 7624-1358 bzw. die Abteilung Arbeits-
sicherheit der BSR

Bemerkung
Inhouse-Seminar, Anmeldung über die Abtei-
lung Arbeitssicherheit der BSR

Termin(e) Seminar-Nr.

auf Anfrage P2-00501-21

Seminare 2021 für Verwaltungen, Betriebe und Hochschulen
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Verantwortung für Sicherheit und Gesundheit in Lehre und 
Forschung

Zielgruppe
Führungskräfte in Universitäten und Hoch-
schulen: Professorinnen und Professoren, 
Institutsleitungen, Arbeitsgruppenleitungen

Ziele
Welche Verantwortung und welche Aufgaben 
habe ich für sicheres Lehren und Forschen? 
Diese und weitere Fragen zur inner
betrieblichen Arbeitsschutzorganisation 
werden besprochen und beantwortet.

Inhalte
•	 Rechtliche Grundlagen 
•	 Rolle und Verantwortung der Führungskraft
•	 Arbeitsschutzorganisation intern und 

extern
•	 Gefährdungsbeurteilung in der Praxis

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Dr. Kirsten, 
Tel.: 7624-1380 oder per Mail an  
l.kirsten@unfallkasse-berlin.de.

Bemerkung
Inhouse-Seminar

Termin(e) Seminar-Nr.

auf Anfrage 102-00601-21

Führen und organisieren
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Alkohol am Arbeitsplatz – wie Führungskräfte richtig 
handeln

Zielgruppe
Führungskräfte, Beschäftigtenvertretungen

Ziele
Sie erfahren, wie Alkohol Arbeitsprozesse 
beeinflussen kann und welche 
Aufgaben den Führungskräften in diesem 
Zusammenhang zukommen. Es wird deut-
lich, dass Interventionen durch die Organisa-
tion unterstützt werden  
müssen. Darüber hinaus geht es darum, Ihre 
Gespräche klar und konstruktiv zu gestalten, 
um damit Ihre Fürsorgepflicht und Verant-
wortung besser wahrnehmen zu können.

Inhalte
•	 Leistungs- und sicherheitsrelevante 

Aspekte von Alkohol- und Drogenkonsum
•	 Handlungsmöglichkeiten für Vorgesetzte
•	 Aufarbeitung im Gespräch mit Beschäf-

tigten
•	 Prävention im betrieblichen Kontext

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

09.11.2021 205-00801-21

Seminare 2021 für Verwaltungen, Betriebe und Hochschulen
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Grundlagen des Betrieblichen 
Eingliederungsmanagements (BEM)
Zweitägiges Seminar

Zielgruppe
Führungskräfte und Funktionsträger im BEM

Ziele
Die Teilnehmenden lernen die Verfahren 
und Handlungsprinzipien des BEM und ihre 
Aufgaben als Führungskräfte in diesem 
Rahmen kennen.

Inhalte
•	 Gesetzliche Grundlagen und Dienstverein-

barung Gesundheit
•	 Struktur, Handlungsrichtlinien und Ablauf 

des BEM
•	 Die Funktion der Führungskraft im Erstge-

spräch und im Integrationsteam
•	 Kontextverständnis bezüglich Erkran-

kungen
•	 Das Prinzip der Einzelfallbetrachtung
•	 Entwicklung und Umsetzung von 

Maßnahmen

Bemerkung
Die Termine bitten wir dem Programm der 
VAK zu entnehmen. Zu organisatorischen 
Fragen wenden Sie sich bitte an die Verwal-
tungsakademie Berlin unter Tel.: 90229-
8092, zu inhaltlichen Fragen unter Tel.: 
90229-8023.

Termin(e) Seminar-Nr.

siehe Bemerkung P-00901-21

Führen und organisieren
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Führungsverantwortung in besonders sensiblen 
Situationen – Handlungsoptionen bei psychischen 
Auffälligkeiten und Belastungen
Zweitägiges Seminar

Zielgruppe
Führungskräfte

Ziele
Das Seminar soll die Teilnehmer/innen zu 
einer verantwortungsbewussten Wahrneh-
mung ihrer Personalführungsaufgaben bei 
psychischen Auffälligkeiten motivieren 
sowie befähigen und die erforderliche Hilfe-
stellung bieten. Sie besitzen eine erhöhte 
Sensibilität für die Beobachtung und Beur-
teilung von Auffälligkeiten im Arbeitsver-
halten von Mitarbeitern vor dem Hintergrund 
von psychischen Störungen, Krisensym-
ptomen oder sonstigen unklaren Ursa-
chen. Sie verfügen über Grundwissen und 
eine Handlungsorientierung, um die damit 
einhergehenden Anforderungen für Mitarbei-
tergespräche und für das Team bewältigen 
zu können. 

Inhalte
•	 Veränderungen im Arbeitsverhalten – 

Wahrnehmung und Bewertung von 
Signalen

•	 Der „Toleranzregler“: die eigene Haltung 
im Gespräch kennen; Fallbeispiel

•	 Wann und wie ansprechen: Grundstruktur 
von Gesprächen (3 Gesprächstypen):

•	 Die Rolle der Führungskraft – Aufgaben 
und Grenzen des eigenen Handelns

•	 Mobbing vermeiden – Arbeit mit dem Rest 
des Teams (Fallbeispiel)

•	 Erscheinungsbild und Verläufe der 
häufigsten psychischen Erkrankungen:  
Angststörungen, Depressionen – Auswir-
kungen bei der Arbeit, Fallbeispiele

•	 Was tun bei Verdacht auf Suizidalität?
•	 Auf Wunsch: Fallsupervisionen der 

Teilnehmenden

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

22./23.3.2021 P-01001-21

Seminare 2021 für Verwaltungen, Betriebe und Hochschulen
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Bauherrenverantwortung in Sicherheit und Gesundheit

Zielgruppe
Bauherrenvertreterinnen und Bauherrenver-
treter des Landes Berlin

Ziele
Sicherheit und Gesundheit beginnt schon 
bei der Planung von Bauarbeiten und sollte 
von Anfang an ein wichtiges Thema sein. 
Das Grundlagenseminar behandelt Baufach
themen mit dem Schwerpunkt der Umset-
zung von Aufgabenstellungen aus dem 
Baurecht und dem Arbeitsschutzrecht in 
Bezug auf bauliche Anlagen. Die Seminar-
teilnehmenden erhalten Anregungen zur 
Verbesserung von Sicherheit und Gesund-
heit bei der Planung und Ausführung von 
Bauarbeiten

Inhalte
•	 Aufgaben, Rechte und Pflichten der am Bau 

Beteiligten (siehe §§ 53 ff. BauO Berlin)
•	 Leistungsspektrum: Sicherheits- und 

Gesundheitskoordination vor dem Hinter-
grund der abgeschlossenen Planerver-
träge (siehe RAB 30)

•	 Schnittstelle innerbetriebliche Organi-
sation

•	 Bauen im Bestand: Bestands- bzw. 
Denkmalschutzrecht versus Arbeitsschutz-
recht

•	 Rechtliche Grundlagen im Arbeitsschutz, 
unter anderem Technische Regeln für 
Arbeitsstätten

•	 Praktische Beispiele der Technischen 
Regeln für Arbeitsstätten

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Dutschke, 
Tel.: 7624-1382 oder per Mail an 
a.dutschke@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

auf Anfrage 210-01101-21

Führen und organisieren

25



Erfahrungsaustausch für die Berliner 
Veranstaltungsstätten

Zielgruppe
Technische Direktorinnen und Technische 
Direktoren, Bühnenfachkräfte, Leiterinnen 
und Leiter Veranstaltungstechnik, Veran-
staltungsleiterinnen und -leiter, Sachver-
ständige, Führungskräfte, Fachkräfte für 
Arbeitssicherheit, Betriebsärztinnen und 
Betriebsärzte

Ziele
Der Erfahrungsaustausch dient der Infor-
mation über neue Entwicklungen auf den 
Gebieten der Sicherheit und Gesundheit bei 
der Arbeit im Bereich der Veranstaltungs-
stätten sowie dem Austausch von Erfah-
rungen der Teilnehmenden über ihre prakti-
sche Arbeit.

Inhalte
•	 Neue Gesetze, Verordnungen bzw. 

Vorschriften und Möglichkeiten ihrer 
Umsetzung

•	 Aktuelle Themen der Sicherheit und 
Gesundheit bei der Arbeit

•	 Erfahrungsaustausch

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Bemerkung
Die Themen, der Veranstaltungsort sowie 
der Zeitpunkt der Veranstaltung werden im 
Laufe des Jahres entschieden und, sobald 
bekannt, mitgeteilt.

Termin(e) Seminar-Nr.

siehe Bemerkung 202-04301-21

Seminare 2021 für Verwaltungen, Betriebe und Hochschulen
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Gefahren erkennen und vermeiden

Seminare 2021 für Verwaltungen, Betriebe und Hochschulen



Arbeitsbedingungen beurteilen und Maßnahmen 
festlegen – Grundlagen der Gefährdungsbeurteilung

Zielgruppe
Führungskräfte, Arbeitsschutzkoordinato-
rinnen und Arbeitsschutzkoordinatoren, 
Ausbilderinnen und Ausbilder, Betriebs-
ärztinnen und Betriebsärzte, Fachkräfte für 
Arbeitssicherheit, Gesundheitskoordina-
torinnen und Gesundheitskoordinatoren, 
Beschäftigtenvertretungen

Ziele
Die Teilnehmenden lernen das gene-
relle Vorgehen und die Systematik einer 
Gefährdungsbeurteilung (unabhängig von 
konkreten Gefährdungsfaktoren) kennen. 
Dieses Seminar versteht sich als Basis-
modul (Grundlagen des Prozesses). Für das 
konkrete Vorgehen bei speziellen Gefähr-
dungsfaktoren sei auf die nachfolgenden 
Seminare verwiesen (Aufbaumodule).

Inhalte
•	 Überblick über die rechtlichen Grundlagen
•	 Konzeptionelles Vorgehen bei der 

Planung, Durchführung, Maßnahmenum-
setzung und Wirksamkeitskontrolle 

•	 Grundlagen der Beurteilung
•	 Maßnahmenhierarchie

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

11.02.2021 207-01901-21

25.08.2021 A20207-01902-21

Seminare 2021 für Verwaltungen, Betriebe und Hochschulen

28



Gefährdungsbeurteilung für Büro- und Bildschirmarbeit
Zweitägiges Seminar

Zielgruppe
Führungskräfte, Einkäuferinnen und 
Einkäufer, Arbeitsschutzkoordinatorinnen 
und Arbeitsschutzkoordinatoren, Betriebs-
ärztinnen und Betriebsärzte, Fachkräfte für 
Arbeitssicherheit, Gesundheitskoordina-
torinnen und Gesundheitskoordinatoren, 
Personal- und Betriebsräte

Ziele
Die Teilnehmenden kennen die relevanten 
Grundlagen für die Gestaltung von Büro- und 
Bildschirmarbeitsplätzen.

Inhalte
•	 Grundlagen von Sicherheit und 

Gesundheit bei der Arbeit
•	 Gefährdungsbeurteilung
•	 Grundlagen der Ergonomie
•	 Organisation am Arbeitsplatz
•	 Arbeitsmittelauswahl und Arbeitsplatzge-

staltung
•	 Arbeitsumgebung und weitere Faktoren

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

15./16.09.2021 202-02001-21

Gefahren erkennen und vermeiden
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Gefährdungsbeurteilung von psychischen Belastungen

Zielgruppe
Führungskräfte, Betriebsärztinnen und 
Betriebsärzte, Fachkräfte für Arbeits
sicherheit, Gesundheitskoordinatorinnen 
und Gesundheitskoordinatoren

Ziele
Die Teilnehmenden betrachten psychische 
Belastungen im Rahmen der Gefährdungs-
beurteilung und werden für die psychischen 
Faktoren bei der Arbeit sensibilisiert. Sie 
lernen die Begrifflichkeiten und Zusam-
menhänge von psychischen Belastungen 
und Beanspruchungen kennen. Anhand der 
Handlungshilfe der Unfallkasse Berlin zur 
Gefährdungsbeurteilung psychischer Belas-
tungen wird ein erster Überblick über die 
methodischen Zugänge gegeben.

Inhalte
•	 Begriffe: psychische Belastung und 

Beanspruchung
•	 Psychische Faktoren bei der Arbeit
•	 Methoden der Erfassung und Bewertung
•	 Bearbeitung von Beispielen und 

Handlungsanleitungen

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

18.02.2021 207-02101-21

Seminare 2021 für Verwaltungen, Betriebe und Hochschulen
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Gefährdungsbeurteilung für den Umgang mit biologischen 
Arbeitsstoffen

Zielgruppe
Führungskräfte, Arbeitsschutzkoordinato-
rinnen und Arbeitsschutzkoordinatoren, 
Betriebsärztinnen und Betriebsärzte, Fach-
kräfte für Arbeitssicherheit, Fachleute, 
Beschäftigtenvertretungen

Ziele
Die Teilnehmenden lernen, wie eine 
Gefährdungsbeurteilung für den Umgang mit 
biologischen Arbeitsstoffen systematisch 
durchgeführt werden kann und welche Hilfs-
mittel zur Verfügung stehen. Anhand prakti-
scher Beispiele werden im Seminar grundle-
gende Vorgehensweisen vermittelt.

Inhalte
•	 Rechtliche Grundlagen
•	 Einführung biologische Arbeitsstoffe
•	 Gefährdungsbeurteilung nach TRBA 400 
•	 Praktische Übungen

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Bemerkung
Der Termin wird mit ausreichendem Vorlauf 
mitgeteilt.

Termin(e) Seminar-Nr.

auf Anfrage PA-02201-21

Gefahren erkennen und vermeiden
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Gefährdungsbeurteilung für den Umgang mit Gefahrstoffen

Zielgruppe
Führungskräfte, Arbeitsschutzkoordinato-
rinnen und Arbeitsschutzkoordinatoren, 
Betriebsärztinnen und Betriebsärzte, Fach-
kräfte für Arbeitssicherheit, Beschäftigten-
vertretungen 

Ziele
Die Teilnehmenden lernen, wie eine 
Gefährdungsbeurteilung für den Umgang 
mit Gefahrstoffen systematisch durchge-
führt werden kann und welche Hilfsmittel 
zur Verfügung stehen. Anhand praktischer 
Beispiele werden im Seminar grundlegende 
Vorgehensweisen vermittelt.

Inhalte
•	 Rechtliche Grundlagen
•	 Einführung Gefahrstoffe
•	 Bausteine der Gefährdungsbeurteilung
•	 Arbeitshilfen
•	 Praktische Beispiele

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

31.08.2021 210-02301-21

Seminare 2021 für Verwaltungen, Betriebe und Hochschulen
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Beurteilung von Gefährdungen durch Hautkontakt – 
Ermittlung, Beurteilung, Maßnahmen

Zielgruppe
Führungskräfte, Arbeitsschutzkoordinato-
rinnen und Arbeitsschutzkoordinatoren, 
Betriebsärztinnen und Betriebsärzte, Fach-
kräfte für Arbeitssicherheit, Beschäftigten-
vertretungen

Ziele
Die Teilnehmenden lernen, wie eine 
Gefährdungsbeurteilung für Gefährdungen 
durch Hautkontakt systematisch durchge-
führt werden kann und welche Hilfsmittel 
zur Verfügung stehen. Anhand praktischer 
Beispiele werden im Seminar grundlegende 
Vorgehensweisen vermittelt.

Inhalte
•	 Rechtliche Grundlagen
•	 Einführung Gefährdungen durch 

Hautkontakt
•	 Bausteine der Gefährdungsbeurteilung
•	 Arbeitshilfen
•	 Praktische Beispiele

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

15.09.2021 PA-10801-21

Gefahren erkennen und vermeiden
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Gefährdungsbeurteilung für den Umgang mit 
Explosivstoffen und Pyrotechnik

Zielgruppe
Führungskräfte, Arbeitsschutzkoordi-
natorinnen und Arbeitsschutzkoordina-
toren, Fachkräfte für Arbeitssicherheit, 
Bühnenfachkräfte, Pyrotechnikerinnen 
und -techniker, Verantwortliche für Veran-
staltungstechnik, Gefahrstoffbeauftragte, 
Beschäftigtenvertretungen

Ziele
Die Teilnehmenden lernen, wie eine 
Gefährdungsbeurteilung für den Umgang 
mit Explosivstoffen systematisch durchge-
führt werden kann und welche Hilfsmittel 
zur Verfügung stehen. Anhand praktischer 
Beispiele werden im Seminar grundlegende 
Vorgehensweisen vermittelt.

Inhalte
•	 Rechtliche Grundlagen
•	 Begriffe und Definitionen
•	 Verantwortlichkeiten
•	 Bausteine der Gefährdungsbeurteilung
•	 Arbeitshilfen 
•	 Praktische Beispiele

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

07.09.2021 210-02401-21

Seminare 2021 für Verwaltungen, Betriebe und Hochschulen
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Workshop Notfallmanagement (Beratungsangebot)

Zielgruppe
Inhouse-Angebot für Führungskräfte, 
Betriebsärztinnen und Betriebsärzte, 
Fachkräfte für Arbeitssicherheit, Arbeits-
schutzkoordinatorinnen und Arbeits-
schutzkoordinatoren, Gesundheitskoordina-
torinnen und Gesundheitskoordinatoren 

Ziele
Die Teilnehmenden erhalten einen Input zum 
Aufbau eines betrieblichen Notfallmanage-
ments nach psychisch belastenden Extrem-
situationen am Arbeitsplatz. Es können erste 
betriebliche Strukturen und Prozesse zum 
betrieblichen Notfallmanagement erarbeitet 
werden.

Inhalte
•	 Definition und Hintergründe psychischer 

Krisensituationen
•	 Organisatorische Bedingungen zum 

Umgang mit Krisensituationen
•	 Personelle Bedingungen zum Umgang mit 

Krisensituationen
•	 Möglichkeiten und Voraussetzungen zur 

Schulung psychologischer Erstbetreue-
rinnen und Erstbetreuer

Fragen
Wenden Sie sich bitte an Ihre zuständige 
Aufsichtsperson. Sie werden individuell und 
betriebsspezifisch beraten.

Seminare 2021 für Verwaltungen, Betriebe und Hochschulen
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Aus- und Fortbildung von Ersthelferinnen und Ersthelfern

Der Arbeitgeber ist verantwortlich für die Organisation einer wirksamen Ersten Hilfe im Unter-
nehmen. Dazu gehört auch, dass Ersthelferinnen und Ersthelfer in ausreichender Anzahl 
vorhanden sind. 
Ersthelferinnen und Ersthelfer werden dafür ausgebildet, eine wirksame Erste Hilfe zu leisten. 
Sie verfügen über das notwendige Wissen im Umgang mit verschiedenen Verletzungen und 
sind in der Lage einzuschätzen, ob es sich um eine Bagatelle oder um ein ernsteres gesund-
heitliches Problem handelt.
Die Kosten für die Aus- und Fortbildung der erforderlichen Anzahl von Ersthelferinnen oder 
Ersthelfern in den Mitgliedsbetrieben und -einrichtungen übernimmt auf Antrag die Unfall-
kasse Berlin (§ 23 Abs. 2 Sozialgesetzbuch VII).

Weitere Informationen und Anträge erhalten Sie auf unserer Internetseite unter  
www.unfallkasse-berlin.de/sicherheit-und-gesundheitsschutz/erste-hilfe-ausbildung.

Bei Fragen berät Sie gerne Frau Sylvia Lehmann, Tel.: 030 7624-1372 oder per Mail an 
s.lehmann@unfallkasse-berlin.de.
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Ausbildung von Brandschutzbeauftragten

Zielgruppe
Beschäftigte, die als Brandschutzbeauf-
tragte berufen sind

Ziel
Qualifizierung der Brandschutzbeauftragten
Inhalte gemäß DGUV Information 205-003

•	 Rechtliche Grundlagen
•	 Brandlehre
•	 Brand- und Explosionsgefahren
•	 Baulicher Brandschutz
•	 Anlagentechnischer Brandschutz
•	 Handbetätigte Geräte zur Brandbe-

kämpfung
•	 Organisatorischer Brandschutz und Brand-

schutzmanagement
•	 Behörden, Feuerwehren und Versicherer

Bemerkungen
Dieses Seminar wird in Kooperation mit der 
Verwaltungsakademie Berlin durchgeführt. 
Die Ausbildung umfasst 64 Unterrichtsein-
heiten à 45 Minuten. Die Kosten können 
anteilig von der Unfallkasse Berlin über-
nommen werden.
Die Ausbildung von Brandschutzobleuten 
und Brandschutzhelfern wird von der Unfall-
kasse Berlin nicht übernommen.

Fragen
Nähere Auskünfte erteilt die VAK. Termine 
entnehmen Sie bitte dem Programm der VAK. 
Inhaltliche Fragen unter 90 229 80 32,
organisatorische Fragen unter 90 229 80 85

Seminare 2021 für Verwaltungen, Betriebe und Hochschulen
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Qualifizierung zur Arbeitsschutzkoordinatorin bzw. zum 
Arbeitsschutzkoordinator 
Sechstägiges Seminar

Zielgruppe
Arbeitsschutzkoordinatorinnen und Arbeits-
schutzkoordinatoren, Führungskräfte, 
Gesundheitskoordinatorinnen und Gesund-
heitskoordinatoren, Personal- und Betriebs-
räte, Beauftragte für das Qualitätsmanage-
ment/Arbeitsschutzmanagement
Das Angebot richtet sich im Wesentlichen an 
zu qualifizierende Arbeitsschutzkoordina-
toren und Arbeitsschutzkoordinatorinnen. 
Die Teilnehmenden werden vom zuständigen 
Arbeitgeber entsendet und nehmen verbind-
lich an allen sechs Tagen der Qualifizie-
rungsmaßnahme teil. 

Wir empfehlen vorab dringend die Teilnahme 
an der Schulung „Von der Arbeitsschutzor-
ganisation zum Arbeitsschutzmanagement“ 
(A211-10201-21).
Beachten Sie bitte auch das umseitig aufge-
führte Ergänzungsangebot!

Ziele
Mit fortschreitender Deregulierung der 
verbindlichen Arbeitsschutzvorschriften und 
der Weiterentwicklung der Gefährdungs-
beurteilung verändern sich die Aufgaben des 
Arbeitgebers/Unternehmers zu Sicherheit 
und Gesundheit bei der Arbeit ständig. Es 
gilt nicht mehr nur, Grenzwerte einzuhalten 
und punktuell Probleme zu beseitigen, 
sondern vorausschauend Bedarfe festzu-
stellen und nachhaltige Strategien zum 
reibungslosen, sicheren und gesundheits-
fördernden Arbeitsprozess zu entwickeln. 
Je nach Betriebsstruktur erscheint es sinn-
voll, einen Beauftragten des Arbeitgebers zu 
benennen, der koordinierende Aufgaben im 
Arbeitsschutz übernimmt. Dabei ist „Arbeits-
schutzkoordinator“ kein gesetzlich festste-
hender Begriff und definiert sich ausschließ-
lich aus den betrieblichen Bedürfnissen. Das 
Seminar vermittelt umfassende Kenntnisse 
zu Organisation und Abläufen von Sicher-
heit und Gesundheit bei der Arbeit, um den 
Arbeitgeber/Unternehmer wirksam entlasten 
zu können. Die Qualifizierung zum Arbeits-
schutzkoordinator und zur Arbeitsschutzko-
ordinatorin befähigt die Teilnehmenden zur 
strategischen Vernetzung aller Themen von 
Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit mit 
den Kernaufgaben des Betriebes.
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Inhalte
1. Tag: 	 Störungsfreie Wertschöpfung
2. Tag: 	 Führen und Organisieren
3. Tag: 	� Gefährdungsbeurteilung durch-

führen
4. Tag: 	 Qualifizieren und Informieren
5. Tag: 	 Betriebsstörungen bewältigen
6. Tag: 	 Fremdfirmen einsetzen

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

1.Tag: 09.02.2021 211-04001-21

2.Tag: 10.02.2021 211-04001-21

3.Tag: 09.03.2021 211-04001-21

4.Tag: 10.03.2021 211-04001-21

5.Tag: 22.3.2021 211-04001-21

6.Tag: 23.3.2021 211-04001-21
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Arbeitsschutzmanagement „Sicher mit System“ – 
Beratung und Begutachtung

Dieses Angebot richtet sich an die Unter-
nehmer und Führungskräfte unserer versi-
cherten Unternehmen. Systematischer 
Arbeitsschutz und wirksame Arbeitsschutz-
managementsysteme (AMS) bedeuten: 
Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit 
gezielt planen, systematisch organisieren 
und konsequent als Führungsaufgabe 
betreiben. Betriebliche Abläufe können nur 
störungsfrei laufen, wenn Sicherheit und 
Gesundheit bei der Arbeit praxisgerecht 
berücksichtigt werden. Arbeitsschutzma-
nagement integriert effektiv, planmäßig, 
zielorientiert und systematisch die Themen 
des Arbeits- und Gesundheitsschutzes in die 
betriebliche Gesamtorganisation. Beim AMS 
sind insbesondere folgende Regelungen in 
die betrieblichen Strukturen und Abläufe zu 
integrieren:

•	 Politik und Zielsetzungen im Arbeits-
schutz, Verantwortung und Aufgaben

•	 Gefährdungsbeurteilung, Prüfungen und 
Begehungen 

•	 Dokumentation, Informationsfluss, 
Kommunikation und Beteiligung 

•	 Qualifikation und Weiterbildung 
•	 Arbeitsmedizinische Vorsorge und 

Gesundheitsförderung 
•	 Beschaffung und Fremdfirmen 
•	 Notfälle 
•	 Bewertung und Verbesserung des AMS

Beratung
Mit unserem Angebot „Sicher mit System“ 
(SmS), wie es auch in unserer Qualifizierung 
zum Arbeitsschutzkoordinator vermittelt 
wird, lässt sich ein AMS auf einfache und 
praktikable Weise einführen. Wir beraten 
Sie gerne zur praxisorientierten, systema-
tischen Integration der AMS-Bausteine in 
betriebliche Abläufe. Die Regelungen dazu 
können in bestehende Managementsysteme 
integriert werden, z. B. in das Qualitäts- oder 
Umweltmanagement.

Begutachtung
Die Begutachtung ist eine unabhängige 
Überprüfung der Wirksamkeit Ihres betrieb-
lichen AMS durch Ihre Unfallversicherung 
und umfasst die Prüfung von Dokumenten, 
Begehungen im Betrieb sowie Interviews 
mit Führungskräften und Beschäftigten. Sie 
verdeutlicht allen im Betrieb den Stellenwert 
von Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit 
und zeigt, dass Arbeitsschutz für Sie Chef-
sache ist. Die Begutachtung erfolgt freiwillig 
auf Wunsch des Betriebes, selbstverständ-
lich können Sie ein AMS auch ohne nachfol-
gende Begutachtung einführen.

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Frau Dr. Ceglarek, 
Tel.: 7624-1316 oder per Mail an  
p.ceglarek@unfallkasse-berlin.de.
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Workshop für Arbeitsschutzkoordinatorinnen und 
Arbeitsschutzkoordinatoren
Dreitägiges Ergänzungsseminar

Zielgruppe
Das Angebot richtet sich im Wesentlichen an 
zu qualifizierende Arbeitsschutzkoordinato-
rinnen und Arbeitsschutzkoordinatoren. Die 
Teilnehmenden werden vom zuständigen 
Arbeitgeber entsendet und nehmen ergän-
zend zu den sechs Tagen der „Qualifizierung 
zu Arbeitsschutzkoordinatoren“ an dem 
Workshop teil. Ein Nachweis der Teilnahme 
an der „Qualifizierung zu Arbeitsschutzko-
ordinatoren“ ist zwingend erforderlich. 
Vorrangig werden Teilnehmende der dies-
jährigen Qualifizierungsmaßnahme berück-
sichtigt.

Ziele
Die erlernten Inhalte der „Qualifizierung zu 
Arbeitsschutzkoordinatoren“ werden in prak-
tischen Aufgabenstellungen angewendet. 
Die Teilnehmenden können aktuelle Heraus-
forderungen ihrer Organisationseinheiten in 
der Vernetzung mit Kolleginnen und Kollegen 
und Unfallkassenmitarbeitern besprechen 
und Lösungsansätze erarbeiten.

Inhalte
1. Workshoptag:
•	 Störungsfreie Wertschöpfung 
•	 Führen und Organisieren 

2. Workshoptag:
•	 Gefährdungsbeurteilung durchführen
•	 Qualifizieren und Informieren

3. Workshoptag:
•	 Betriebsstörungen bewältigen
•	 Fremdfirmen einsetzen

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

1.Tag: 23.02.2021 211-04101-21

2.Tag: 16.03.2021 211-04101-21

3.Tag: 20.04.2021 211-04101-21

Qualifizieren und informieren
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Erfahrungsaustausch der Arbeitsschutzkoordinatorinnen 
und Arbeitsschutzkoordinatoren

Zielgruppe
Arbeitsschutzkoordinatorinnen und Arbeits-
schutzkoordinatoren

Ziele
Der Erfahrungsaustausch dient der Infor-
mation über neue Entwicklungen auf den 
Gebieten der Sicherheit und Gesundheit bei 
der Arbeit sowie dem Austausch von Erfah-
rungen der Teilnehmenden über ihre prakti-
sche Arbeit.

Inhalte
•	 Neue Gesetze, Verordnungen bzw. 

Vorschriften und Möglichkeiten ihrer 
Umsetzung

•	 Aktuelle Themen der Sicherheit und 
Gesundheit bei der Arbeit

•	 Erfahrungsaustausch

Die Themen werden mit der Einladung 
bekannt gegeben.

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

02.12.2021 211-04201-21
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Ausbildung von Fachkräften für Arbeitssicherheit

Zielgruppe
Zukünftige Fachkräfte für Arbeitssicherheit

Ziele
Ausbildung zur Fachkraft für Arbeits-
sicherheit (Sifa) im Sinne des Arbeitssicher-
heitsgesetzes (ASiG)

Inhalte
Entsprechend dem § 5 des Gesetzes über 
Betriebsärzte, Sicherheitsingenieure und 
andere Fachkräfte für Arbeitssicherheit 
(ASiG) hat der Unternehmer Fachkräfte für 
Arbeitssicherheit (Sifa) zu bestellen. Die 
Sifa ist ein qualifizierter Berater des Unter-
nehmers zu Fragen bezüglich Sicherheit 
und Gesundheit bei der Arbeit. Um den viel-
fältigen Anforderungen als Sifa gerecht zu 
werden, fordert der Gesetzgeber den Nach-
weis der sicherheitstechnischen Fachkunde. 
Die nach DGUV Vorschrift 2 erforderliche 
sicherheitstechnische Fachkunde ist nach-
gewiesen,

1.	 wenn Sie berechtigt sind, die Berufsbe-
zeichnung Ingenieur zu führen oder einen 
Bachelor- oder Masterabschluss der Studi-
enrichtung Ingenieurwissenschaften oder 
eine Prüfung als staatlich anerkannter 
Techniker oder Meister erworben haben,

2.	 danach mindestens zwei Jahre lang eine 
praktische Tätigkeit in diesem Beruf 
ausgeübt und

3.	 einen staatlichen oder von Unfallversi-
cherungsträgern veranstalteten Ausbil-
dungslehrgang oder einen staatlich 
oder von Unfallversicherungsträgern 
anerkannten Ausbildungslehrgang eines 
anderen Ausbildungsträgers mit Erfolg 
abgeschlossen haben.

Den dritten Baustein, den Ausbildungslehr-
gang zur Fachkraft für Arbeitssicherheit, 
können Sie als Fernlehrgang über die Unfall-
kasse Berlin buchen.

Fragen
Zu inhaltlichen Fragen berät Sie  
Herr Dr. Kutzner, Tel.: 7624-1381

Bemerkung
Bewerberinnen und Bewerber werden 
ausschließlich nach persönlichem Gespräch 
angemeldet.

Termin(e) Seminar-Nr.

Termin(e) siehe Bemerkung
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Workshop für Fachkräfte für Arbeitssicherheit – 
Erfahrungsaustausch mit Kolleginnen und Kollegen

Zielgruppe
Fachkräfte für Arbeitssicherheit

Ziele
Der Workshop dient der Information über 
neue Entwicklungen auf den Gebieten von 
Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit 
sowie dem Austausch von Erfahrungen der 
Teilnehmenden über ihre praktische Arbeit.

Inhalte
•	 Neue Gesetze, Verordnungen bzw. 

Vorschriften und Möglichkeiten ihrer 
Umsetzung

•	 Aktuelle Themen von Sicherheit und 
Gesundheit bei der Arbeit

•	 Erfahrungsaustausch

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Bemerkung
Aktuelle Entwicklungen und Themen des 
Erfahrungsaustausches entnehmen Sie bitte 
den Internet-Informationen der Unfallkasse 
Berlin.

Termin(e) Seminar-Nr.

26.10.2021 211-04501-21
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Erfahrungsaustausch für Betriebsärztinnen und 
Betriebsärzte

Zielgruppe
Betriebsärztinnen und Betriebsärzte

Ziele
Dieses Seminar orientiert sich an aktuellen 
Themen der Arbeitsmedizin und des Arbeits-
schutzes. Es bietet zum einen fachlichen 
Input, zum anderen Raum für einen inten-
siven Erfahrungsaustausch.

Inhalte
•	 Aktuelle Probleme und Lösungsansätze 

der Arbeitsmedizin und im Arbeitsschutz

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

19.05.2021 PA-04601-21
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Erfahrungsaustausch der Betriebsärztinnen und 
Betriebsärzte sowie Fachkräfte für Arbeitssicherheit in 
Universitäten und Hochschulen

Zielgruppe
Betriebsärztinnen und Betriebsärzte sowie 
Fachkräfte für Arbeitssicherheit der Univer-
sitäten und Hochschulen

Ziele
Der Erfahrungsaustausch soll im Sinne eines 
Praxisworkshops ein Forum zum Austausch 
und Erwerb von neuen Anregungen und 
Informationen auf dem Gebiet des Arbeits- 
und Gesundheitsschutzes darstellen. Die 
Teilnehmer stellen interessante Projekte 
und praxisrelevante Umsetzungen von 
Rechtsvorschriften aus den verschiedenen 
Einrichtungen vor. Die Unfallkasse Berlin 
wird ergänzende Informationen zu aktuellen 
Präventionsthemen geben und geplante 
Schwerpunktaktionen vorstellen.

Inhalte
•	 Die Themen werden mit der Einladung 

bekanntgegeben.

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Bemerkung
Der Veranstaltungsort sowie der Termin wird 
Ihnen mit der Einladung mitgeteilt.

Termin(e) Seminar-Nr.

auf Anfrage 102-04701-21
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Beschäftigtenvertretungen für Sicherheit und Gesundheit 
bei der Arbeit

Zielgruppe
Personalräte, Betriebsräte

Ziele
Die Teilnehmenden kennen die Organisa-
tion, deren Akteure und die Ziele des Arbeits-
schutzes. Sie kennen die Inhalte und Ziele 
der Gefährdungsbeurteilung. Sie wissen, 
welche Aufgaben, Rechte und Pflichten sie in 
diesem Kontext haben.

Inhalte
•	 Organisation und Ziele des Arbeits-

schutzes
•	 Beteiligte für Sicherheit und Gesundheit 

bei der Arbeit
•	 Grundlagen einer Gefährdungsbeurteilung
•	 DGUV Vorschrift 2: Einsatzzeiten von Sifa 

und Betriebsarzt
•	 Teilnehmerfragen und Diskussion 

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

11.11.2021 205-04801-21
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Sicherheitsbeauftragte in der Verwaltung 

Zielgruppe
Sicherheitsbeauftragte aus dem Verwal-
tungsbereich

Ziele
Die Teilnehmenden lernen die gesetzlichen 
Grundlagen für die Tätigkeit  
der Sicherheitsbeauftragten kennen und 
erarbeiten im Erfahrungsaustausch anhand 
praktischer Beispiele eigene Einsatzmöglich-
keiten.

Inhalte
•	 Innerbetriebliche Organisation 
•	 Rechtliche Grundlagen
•	 Aufgaben und Leistungen der gesetzlichen 

Unfallversicherung 
•	 Aufgaben der Sicherheitsbeauftragten
•	 Praktische Beispiele

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Bemerkung
Für Führungskräfte bieten wir das Seminar 
„Führungsverantwortung für Sicherheit und 
Gesundheit bei der Arbeit“ an.

Termin(e) Seminar-Nr.

03.03.2021 202-04901-21

27.04.2021 202-04902-21

01.09.2021 202-04903-21

27.10.2021 202-04904-21
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Sicherheitsbeauftragte im chemischen Labor

Zielgruppe
Sicherheitsbeauftragte aus Laboratorien, 
technische Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter

Ziele
Die Teilnehmenden lernen die gesetzlichen 
Grundlagen für die Tätigkeit der Sicherheits-
beauftragten kennen. Insbesondere wird auf 
die Gefahren und Schutzmaßnahmen hinge-
wiesen, die beim Umgang mit Gefahrstoffen 
im Labor auftreten können.

Inhalte
•	 Aufgaben und Leistungen der gesetzlichen 

Unfallversicherung
•	 Innerbetriebliche Organisation des 

Arbeitsschutzes
•	 Aufgaben, Rechte und Pflichten der Sicher-

heitsbeauftragten
•	 Sicheres Arbeiten im Labor
•	 Arbeitsschutz im Internet 
•	 Praktische Unfallverhütung an Fallbei-

spielen

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

15.06.2021 210-05001-21
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Sicherheitsbeauftragte im biologischen Labor 

Zielgruppe
Sicherheitsbeauftragte aus Laboratorien, 
technische Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter

Ziele
Die Teilnehmenden lernen die gesetzlichen 
Grundlagen für die Tätigkeit der Sicherheits-
beauftragten kennen. Insbesondere wird auf 
die Gefahren und Schutzmaßnahmen hinge-
wiesen, die beim Umgang mit Biostoffen im 
Labor auftreten können.

Inhalte
•	 Aufgaben und Leistungen der gesetzlichen 

Unfallversicherung
•	 Innerbetriebliche Organisation des 

Arbeitsschutzes
•	 Aufgaben, Rechte und Pflichten der Sicher-

heitsbeauftragten
•	 Umgang mit biologischen Arbeitsstoffen
•	 Arbeitsschutz im Internet 
•	 Praktische Unfallverhütung an Fallbei-

spielen

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

28.09.2021 204-05101-21
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Sicherheitsbeauftragte in Universitäten und Hochschulen 

Zielgruppe
Sicherheitsbeauftragte aus Universitäten 
und Hochschulen

Ziele
Die Teilnehmenden lernen die gesetzlichen 
Grundlagen für die Tätigkeit der Sicherheits-
beauftragten kennen und erarbeiten im 
Erfahrungsaustausch anhand praktischer 
Beispiele eigene Einsatzmöglichkeiten.

Inhalte
•	 Organisation des Arbeitsschutzes
•	 Aufgaben und Leistungen der gesetzlichen 

Unfallversicherung
•	 Aufgaben, Rechte und Pflichten der Sicher-

heitsbeauftragten
•	 Praktische Unfallverhütung an Beispielen

Fragen
Zu inhaltlichen Fragen berät Sie  
Herr Dr. Kirsten, Tel.: 7624-1380

Termin(e) Seminar-Nr.

13.09.2021 102-05201-21
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Sicherheitsbeauftragte im Gesundheits- und Pflegebereich

Zielgruppe
Sicherheitsbeauftragte aus dem Gesund-
heitsdienst

Ziele
Die Teilnehmenden lernen die gesetzlichen 
Grundlagen für die Tätigkeit der Sicherheits-
beauftragten kennen und erarbeiten im 
Erfahrungsaustausch anhand praktischer 
Beispiele eigene Einsatzmöglichkeiten.

Inhalte
•	 Innerbetriebliche Organisation des 

Arbeitsschutzes
•	 Aufgaben, Rechte und Pflichten der Sicher-

heitsbeauftragten
•	 Aufgaben und Leistungen der gesetzlichen 

Unfallversicherung
•	 Praktischer Arbeitsschutz im Gesundheits-

dienst

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

24.02.2021 203-05301-21

08.09.2021 203-05302-21

04.11.2021 203-05303-21
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Sicherheitsbeauftragte in technischen Abteilungen aus 
Krankenhäusern und Altenheimen

Zielgruppe
Sicherheitsbeauftragte aus Krankenhäusern 
und Altenheimen

Ziele
Die Teilnehmenden lernen die gesetzlichen 
Grundlagen für die Tätigkeit der Sicherheits-
beauftragten kennen und erarbeiten im 
Erfahrungsaustausch anhand praktischer 
Beispiele eigene Einsatzmöglichkeiten.

Inhalte
•	 Innerbetriebliche Organisation des 

Arbeitsschutzes
•	 Aufgaben, Rechte und Pflichten der Sicher-

heitsbeauftragten
•	 Aufgaben und Leistungen der gesetzlichen 

Unfallversicherung
•	 Praktischer Arbeitsschutz

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

17.02.2021 203-05401-21
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Sicherheitsbeauftragte bei den Berliner Stadtreinigungs-
betrieben – Grundlagenseminar für neu ernannte Sicher-
heitsbeauftragte

Zielgruppe
Sicherheitsbeauftragte der BSR

Ziele
Die Teilnehmenden lernen die gesetzlichen 
Grundlagen für die Tätigkeit der Sicherheits-
beauftragten kennen und erarbeiten im 
Erfahrungsaustausch anhand praktischer 
Beispiele eigene Einsatzmöglichkeiten.

Inhalte
•	 Aufgaben, Rechte und Pflichten der Sicher-

heitsbeauftragten
•	 Aktuelle betriebliche Arbeitsunfallstatistik
•	 Unfallverhütung 
•	 Organisation der Ersten Hilfe

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Bemerkung
Das Schulungsangebot richtet sich an neu 
ernannte oder demnächst zu ernennende 
Sicherheitsbeauftragte. Zur Auffrischung 
langjährig tätiger Sicherheitsbeauftragter 
empfehlen wir die entsprechende Schulung.

Termin(e) Seminar-Nr.

05.05.2021 P2-05501-21
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Sicherheitsbeauftragte bei den Berliner 
Stadtreinigungsbetrieben – Auffrischungsseminar für 
langjährig tätige Sicherheitsbeauftragte

Zielgruppe
Sicherheitsbeauftragte der BSR

Ziele
Das Seminar dient der Information über neue 
Entwicklungen auf dem Gebiet von Sicher-
heit und Gesundheit bei der Arbeit sowie 
dem Austausch von Erfahrungen der Teilneh-
menden über ihre praktische Arbeit.

Inhalte
•	 Aufgaben, Rechte und Pflichten der Sicher-

heitsbeauftragten
•	 Aktuelle betriebliche Arbeitsunfallstatistik
•	 Unfallverhütung 
•	 Relevante Änderungen in den rechtlichen 

Grundlagen

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Bemerkung
Das Schulungsangebot richtet sich an lang-
jährig tätige Sicherheitsbeauftragte. Für neu 
ernannte oder demnächst zu ernennende 
Sicherheitsbeauftragte empfehlen wir die 
entsprechende Schulung.

Termin(e) Seminar-Nr.

03.11.2021 P2-05601-21

Qualifizieren und informieren
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Sicherheitsbeauftragte in Organisationen der 
Rechtspflege, der öffentlichen Sicherheit und Ordnung

Zielgruppe
Sicherheitsbeauftragte der Polizei, Feuer-
wehr, Justiz, Ordnungsämter

Ziele
Die Teilnehmenden sollen die gesetzlichen 
Grundlagen für die Tätigkeit der Sicherheits-
beauftragten kennenlernen und anhand 
von praktischen Beispielen in ihre Funktion 
eingeführt werden.

Inhalte
•	 Rechtliche Grundlagen
•	 Innerbetriebliche Organisation
•	 Aufgaben und Rechte der Sicherheitsbe-

auftragten
•	 Aufgaben und Leistungen der gesetzlichen 

Unfallversicherung
•	 Praktische Beispiele

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

20.05.2021 205-05701-21

01.09.2021 205-05701-21
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Sicherheitsbeauftragte in Veranstaltungsstätten

Zielgruppe
Sicherheitsbeauftragte aus den Bereichen 
Veranstaltungsstätten (Theater, Oper, 
Messe usw.)

Ziele
Die Teilnehmenden lernen die gesetzlichen 
Grundlagen für die Tätigkeit der Sicherheits-
beauftragten kennen und erarbeiten im 
Erfahrungsaustausch anhand praktischer 
Beispiele eigene Einsatzmöglichkeiten.

Inhalte
•	 Innerbetriebliche Organisation 
•	 Rechtliche Grundlagen
•	 Aufgaben und Leistungen der gesetzlichen 

Unfallversicherung 
•	 Aufgaben der Sicherheitsbeauftragten
•	 Praktische Beispiele

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Bemerkung
Für Führungskräfte bieten wir das Seminar 
„Führungsverantwortung für Sicherheit und 
Gesundheit bei der Arbeit“ an.

Termin(e) Seminar-Nr.

22.09.2021 202-05801-21
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Schulen und Kindertagesstätten: sicher durch 
Hausmeisterinnen und Hausmeister

Zielgruppe
Hausmeisterinnen und Hausmeister, die 
Sicherheitsbeauftragte in Schulen und 
Kindertageseinrichtungen sind

Ziele
Die Teilnehmenden lernen die gesetzlichen 
Grundlagen für die Tätigkeit der Sicherheits-
beauftragten kennen und erarbeiten im 
Erfahrungsaustausch anhand praktischer 
Beispiele eigene Einsatzmöglichkeiten.

Inhalte
•	 Rechtsgrundlagen des Arbeitsschutzes
•	 Aufgaben, Rechte und Pflichten der Sicher-

heitsbeauftragten
•	 Bau und Ausrüstung von Schulen und 

Kindertageseinrichtungen
•	 Aspekte der praktischen Unfallverhütung

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

19.11.2020 S109-6081-20

05.11.2021 103-05901-21
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Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) 

Zielgruppe
Führungskräfte, Beschäftigtenvertretungen, 
Arbeitsschutzkoordinatorinnen und Arbeits-
schutzkoordinatoren, Betriebsärztinnen 
und Betriebsärzte, Fachkräfte für Arbeits-
sicherheit einer Einrichtung bzw. Dienst-
stelle

Ziele
Die Teilnehmenden kennen den Nutzen 
eines Betrieblichen Gesundheitsmanage-
ments (BGM). Sie verstehen Betriebliches 
Gesundheitsmanagement als integrativen 
Prozess auf dem Weg zu einer gesunden 
Organisation. 

Inhalte
•	 Begriffe und Grundlagen des BGM
•	 Schnittmenge zu Sicherheit und 

Gesundheit gemäß Arbeitsschutzgesetz
•	 Gefährdungsbeurteilung psychischer 

Belastungen
•	 Akteure und Zielgruppen

Fragen
Zu inhaltlichen und organisatorischen 
Fragen berät Sie Frau Arndt, Tel.: 7624-1314

Bemerkung
Das Seminar kann wahlweise in der Unfall-
kasse Berlin oder in der jeweiligen Einrich-
tung bzw. Dienststelle stattfinden. Keine 
Anmeldung von Einzelpersonen.

Termin(e) Seminar-Nr.

auf Anfrage 205-06701-21

Seminare 2021 für Verwaltungen, Betriebe und Hochschulen
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Betriebliche Suchtberatung
Zweitägiges Seminar

Zielgruppe
Professionelle und nebenamtliche Fach-
kräfte in der betrieblichen Suchtprävention

Ziele
Es wird aufgezeigt, wie Sie Ihre Beratungs-
funktion in der Praxis wahrnehmen können. 
Dabei werden Themen der Teilnehmenden 
analysiert und reflektiert.

Inhalte
•	 Dynamik der Abhängigkeitsentwicklung
•	 Rollenklärung
•	 Grundprinzipien des Beratungsgesprächs
•	 Betriebliche Ansätze für Primärprävention
•	 Bedeutung der Schweigepflicht
•	 Innerbetriebliche Kooperation und Zusam-

menarbeit mit Externen

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

26./27.04.2021 205-06801-21

Sicher und gesund arbeiten
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Gesund pflegen: Gesundheitsschutz pflegender 
Angehöriger

Zielgruppe
Pflegeberaterinnen und Pflegeberater der 
Pflegekassen, des Landes oder anderer 
Institutionen, Gesundheitskoordinato-
rinnen und Gesundheitskoordinatoren oder 
ähnliche Funktionsträger

Ziele
Der Einklang zwischen familiärer, beruflicher 
Verpflichtung sowie der Pflege eines pflege-
bedürftigen Angehörigen erfordert ein hohes 
Maß an selbstlosem, aber auch körperli-
chem und psychischem Einsatz. Daher sind 
die pflegenden Angehörigen automatisch im 
Rahmen der Pflegetätigkeit durch die gesetz-
liche Unfallversicherung geschützt. 

Die Teilnehmenden sollen Kenntnisse über 
den Unfallversicherungsschutz sowie das 
Verfahren zur Meldung eines Arbeitsunfalles 
oder einer Berufskrankheit erhalten.
Gleichzeitig sollen die Teilnehmenden für 
typische Gefährdungen während der häusli-
chen Pflege sensibilisiert werden und einen 
Überblick von existierenden Entlastungs-
möglichkeiten erhalten. 

Inhalte
•	 Überblick über die gesetzliche Unfallversi-

cherung und Aufgaben der Sozialversiche-
rungsträger (SGB V, SGB VII, SGB XI)

•	 Versicherungsschutz der pflegenden 
Angehörigen

•	 Gefährdungen in der häuslichen Pflege
•	 Schutzmaßnahmen und Entlastungsan-

gebote für die pflegenden Angehörigen

Fragen
Zu inhaltlichen Fragen berät Sie  
Herr Ossowski, Tel.: 7624-1318

Bemerkung
Inhouse-Seminar, Halbtagesveranstaltung
Mindestteilnehmeranzahl: 15

Termin(e) Seminar-Nr.

auf Anfrage 209-06901-21

Seminare 2021 für Verwaltungen, Betriebe und Hochschulen
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Umgang mit Aggression und Gewalt
Zweitägiges Seminar

Zielgruppe
Führungskräfte, Beschäftigtenvertretungen

Ziele
Die Seminarteilnehmenden lernen 
Maßnahmen zur Deeskalation kennen. Sie 
sollen motiviert werden, in ihrer Einrichtung 
geeignete Maßnahmen zur Deeskalation zu 
implementieren bzw. zu optimieren.

Inhalte
•	 Gewaltarmes Arbeitsumfeld
•	 Kenntnis von Frühwarnzeichen
•	 Deeskalationstechniken (verbal/körper-

sprachlich)
•	 Sicherheitsmanagement
•	 Nachsorge nach traumatisierenden Ereig-

nissen

Fragen
Zu inhaltlichen Fragen berät Sie Dr. Ceglarek, 
Tel.: 7624-1316

Termin(e) Seminar-Nr.

26./27.08.2021 207-07001-21

Sicher und gesund arbeiten
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Unterweisung im Arbeitsschutz 

Zielgruppe
Führungskräfte, Fachkräfte für Arbeits-
sicherheit und Arbeitsschutzkoordinato-
rinnen und Arbeitsschutzkoordinatoren

Ziele
Die Teilnehmenden kennen die rechtlichen 
Grundlagen und Anforderungen an Unterwei-
sungen im täglichen Betrieb. Sie wissen, wie 
die notwendigen Themen ausgewählt und 
festgelegt sowie dokumentiert werden.

Inhalte
•	 Ziele einer Unterweisung 
•	 Wer unterweist wen?

Rechtsgrundlagen und Unterweisungs
Inhalte
•	 Unterweisung selbst gestaltet und vorge-

tragen

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

28.10.2021 205-07101-21
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Planen und Durchführen von Schulhofumgestaltungen

Zielgruppe
Führungskräfte, Horterzieherinnen und 
Horterzieher, Lehrkräfte

Ziele
Die Teilnehmenden lernen Verfahren zur 
Schulhofumgestaltung kennen. 
Verschiedene Kooperationspartner und 
einzuhaltende Bedingungen werden vorge-
stellt.

Inhalte
•	 Beteiligungsverfahren und Bausteine in 

der Planungsphase (Zukunftswerkstatt, 
Planungszirkel, Schülergutachten)

•	 Organisation von Mitmach-Baustellen
•	 Arbeitsschutz (Mindestanforderungen)
•	 Aufsichtspflicht und Haftung von Schulen 

bei Schulhofprojekten
•	 Unfallgeschehen auf Schulhöfen
•	 Die Rolle von Planerinnen und Planern 

und das Naturschutz- und Grünflächenamt 
(NGA) im Partizipationsprozess

•	 DIN- und EU-Normen

Bemerkung
Das Seminar wird mit der Einrichtung „Grün 
macht Schule“ durchgeführt
Inhouse-Seminar

Termin(e) Seminar-Nr.

auf Anfrage 103-02901-21

Sicher und gesund arbeiten
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Lehrgang zur Überprüfung von Spielplatzgeräten

Zielgruppe
Personen aus Mitgliedsunternehmen der 
Unfallkasse Berlin, die zur Überprüfung von 
Spielplatzgeräten eingesetzt werden sollen

Ziele
Die Teilnehmenden können die von der DIN 
EN 1176, Teil 7 geforderten visuellen Routine- 
und operativen Inspektionen durchführen.

Inhalte
•	 Rechtsgrundlagen
•	 Unfälle auf Spielgeräten
•	 Die Spielgerätenorm DIN EN 1176
•	 Einzelne Teile der Spielgerätenorm 
•	 Wartung und Instandhaltung von Spiel-

plätzen
•	 Überprüfung von Spielplätzen und Spiel-

geräten unter Einsatz der Prüfkörper

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Herr Fehlberg, 
Tel.: 7624-1301 oder per Mail an  
s.fehlberg@unfallkasse-berlin.de.

Termin(e) Seminar-Nr.

17.06.2021 103-06201-21
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Unterstützung von Fahrsicherheitstrainings

Zielgruppe
angestellte Kraftfahrerinnen und Kraftfahrer 
mit Fahrtätigkeiten in erheblichem Umfang

Ziele
Sie vertiefen den sicheren Umgang mit dem 
Dienstfahrzeug (PKW, LKW und Sonderfahr-
zeuge) zur Prävention von Straßenverkehrs-
unfällen.

Inhalte
•	 Theoretische Grundlagen und praktische 

Übungen mit dem Dienstfahrzeug

Fragen
Bei Fragen berät Sie gerne Frau Arndt,  
Tel.: 7624-1314 oder per Mail an  
h.arndt@unfallkasse-berlin.de.

Bemerkung
Die Fahrsicherheitstrainings können von 
der Unfallkasse Berlin finanziell unterstützt 
werden. Dafür richten Sie bitte eine formlose 
E-Mail an Frau Arndt.
Im Rahmen unserer Richtlinien und 
Ressourcen erhalten Sie von uns anschlie-
ßend eine entsprechende Mitteilung zum 
weiteren Verfahren. Die Durchführung des 
Fahrsicherheitstrainings obliegt dem jewei-
ligen Veranstalter.

Sicher und gesund arbeiten
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SiBe-Report als App

Kostenfreie App:  
SiBe-Report Unfallkasse Berlin  

www.unfallkasse-berlin.de/sibe-report-app





Unfallkasse Berlin

Culemeyerstraße 2 
12277 Berlin 
Tel.:	030 7624-0 
Fax:	 030 7624-1109
unfallkasse@unfallkasse-berlin.de
www.unfallkasse-berlin.de
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